关于2019-2020学年名优教师奖励金发放工作的通知

各教育集团、各中小学、幼儿园：

根据市教育局《关于对莆田市名优教师实行奖励的通知》（莆教[2016]78号）、《关于做好莆田市名优教师奖励金发放工作的通知》（莆教人[2016]67号）及《关于公布2016-2019学年名优教师考核合格人选名单的通知》（莆教人[2020]65号）文件精神，经研究，决定发放2019-2020学年名优教师奖励，现将有关事项通知如下：

一、发放对象

根据市教育局《关于公布2016-2019学年名优教师考核合格人选名单的通知》（莆教人[2020]65号）（见附件5），确定我区2019—2020学年名优教师奖励发放对象名单（见附件6），对发放对象名单若有异议，请及时联系区教师进修学校学校培训处黄喜洋（13305949405）老师。

二、发放办法

凡资格认定合格者，一类名优教师每人每月900元，二类名优教师每人每月700元，三类名优教师每人每月500元。
三、发放时间

2019年9月-2020年8月（12个月，退休人员按实际月数发放）一次性发放。

四、发放有关要求

1.考核内容：各校组织对（莆教人[2020]65号）文件公布的名单进行考核，考核内容包括2019-2020学年度学校年度考核量化分排名及学校年度考核民主测评合格率（含优秀），其中年度考核量化分排名要居前50%及以内，年度考核民主测评合格率（含优秀）要达80%及以上。凡出现《福建省中小学教师职业道德考核办法（试行）》关于师德“一票否决”20种情形之一的或当年度考核不合格的（含各类党政纪处分），取消申报和享受资格。
2.考核材料：考核工作涉及材料有《莆田市名优教师奖励申报表》（2019-2020学年）、《民主测评表》、《测评汇总表》及《莆田市名优教师奖励申报汇总表》。

3.上报材料：《莆田市名优教师奖励申报汇总表》经校长及经办人签名后，于2020年11月20日（星期五）前将纸质一份送区教师进修学校培训处黄喜洋，电子文档发邮箱pxchxy@126.com。其他材料学校封存备查。

4.有关要求：各校要指定专人负责莆田市名优教师考核及奖励金发放工作，考核要工作坚持公开公正，严格把关；要实事求是，不得马虎应付，更不得弄虚作假。
附件：

1.《莆田市名优教师奖励申报汇总表》

2.《莆田市名优教师奖励申报表》（2019-2020学年）

3.《关于对莆田市名优教师实行奖励的通知》（莆教[2016]78号）

4.《关于做好莆田市名优教师奖励金发放工作的通知》（莆教人[2016]67号）

5.《关于公布2016-2019学年名优教师考核合格人选名单的通知》（莆教人[2020]65号）

 6.城厢区2019—2020学年名优教师奖励发放对象名单

                             莆田市城厢区教育局

                             2020年10月19日

